
Vedtægter for Natur & Helse Ø Bornholm. Vedtaget på stiftende 
generalforsamling den 15. januar 2008. 
 

§ 1. FORENINGENS NAVN OG HJEMSTED.  

Stk.1. Foreningens navn er: Natur & Helse Ø Bornholm  

Stk.2. Foreningen er hjemmehørende i Bornholms Regionskommune. Adressen er den til enhver tid 

siddende formands hjemadresse.  

  

§ 2. FORENINGENS FORMÅL.  

Stk.1. Foreningens formål er at udbrede øget bevidsthed om Natur, Helse og Sundhed på Bornholm 

for såvel herboende som turister, herunder bedrive folkeoplysende virksomhed.  

Stk.2. At have et fælles forum for personer, virksomheder mv., der interesserer sig for Natur, Helse 

og Sundhed. 

Stk.3. At være behjælpelig med og selv igangsætte nye projekter indenfor Natur, Helse og 

Sundhed. 

  

§ 3. FORENINGENS VÆRDIGRUNDLAG.  

Stk.1. Foreningen bygger på sammenhængen mellem hensyntagen til natur og miljø, den 

personlige og verdslige balance samt respekt for såvel naturen som personer.  

Stk.2. Foreningens menneskesyn er, at vi alle er lige og har ret til et sundt liv.   

Stk.3. Foreningen bekender sig ikke til nogen bestemt trosretning eller politisk ideologi og stiller 

ingen fordring på ændringer af medlemmernes tro eller øvrige tilhørsforhold. Således kan 

ovenstående heller ikke ligge til grund for afvisning i forhold til medlemskab. 

  

§ 4. FORENINGENS OPBYGNING OG MANDAT.  

Stk.1. Foreningen består af stemmeberettigede medlemmer.  

Stk.2. Generalforsamlingen fastsætter kontingentet og er foreningens øverste myndighed.  

Stk.3. Generalforsamlingen afholdes hvert år i februar for alle medlemmer. Den annonceres i 

dagspressen. Indkaldelsesvarsel er 4 uger.  

Stk.4. Stemmeberettigede medlemmer til generalforsamlingen er medlemmer, der på mødedagen 

har betalt kontingent. Der kan stemmes ved fremmøde eller der kan afgives stemme per fuldmagt – 

dog max 1 stemme per fremmødt medlem.  

Stk.5. På generalforsamlingen vælges bestyrelsen, der fremadrettet skal varetage foreningens 

interesser indtil næste generalforsamling.  

Stk.6. Forslag der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være formanden i hænde senest 

14 dage før generalforsamlingen, så de kan vedlægges dagsordenen, der offentliggøres senest 7 

dage før generalforsamlingen.  

Stk.7. Generalforsamlingen træffer sine beslutninger ved simpelt flertal. Afstemningen foregår ved 

håndsoprækning, med mindre mindst tre medlemmer ønsker hemmelig afstemning. Ved 

vedtægtsændringer skal mindst 2/3-dele af de fremmødte medlemmer tilslutte sig ændringen. Hvis 

der er flertal blandt de fremmødte, men ikke 2/3-deles flertal, skal der indkaldes til ekstraordinær 

generalforsamling, der skal afholdes mindst 14 dage og senest en måned efter med dette ene punkt 

på dagsordenen. Vedtægtsændringen vil på dette møde kunne vedtages ved simpelt flertal.  

Stk.8. Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes hvis 1/3 af medlemmerne samtidig begærer 

dette skriftligt, eller hvis bestyrelsen finder det nødvendigt.  

Den begærede generalforsamling afholdes 4 uger efter at formanden og/eller bestyrelsen har 

modtaget begæringen. Indkaldelse offentliggøres med 14 dages varsel sammen med dagsorden.  

  

§ 5. FORENINGENS DAGLIGE LEDELSE.  

Stk.1. Foreningen ledes i det daglige af bestyrelsen.  

Stk.2. Bestyrelsens arbejde tager udgangspunkt i foreningens vedtægter og de etiske regler.  

Stk.3. Bestyrelsen skal i henhold til tegningsret godkende alle arrangementer, der laves eller 

formidles i foreningens navn.  

Stk.4. Bestyrelsen vælges af medlemmerne på generalforsamlingen hvert år i februar måned og 

konstituerer sig selv snarest muligt derefter. Konstitueringen vil derefter kunne læses på 

foreningens hjemmeside – når denne er oprettet - eller blive tilsendt skriftligt til medlemmer der 

ønsker dette.  



Stk.5. Bestyrelsen består af formand, næstformand, kasserer og yderligere to medlemmer. 

Desuden vælges hvert år to suppleanter. Tre bestyrelsesmedlemmer vælges ulige år, - to 

medlemmer vælges på lige årstal. Mødepligt for suppleanterne bestemmes af bestyrelsen. 

Stk.6. Deltagere i den folkeoplysende virksomhed har ret til at vælge 1 medlem til bestyrelsen  

Stk.7. Bestyrelsen og dermed foreningen, tegnes i det daglige af formanden og yderligere et 

medlem af bestyrelsen i fællesskab.  

Stk.8. Arbejdet i bestyrelsen er vederlagsfrit, men alle udgifter i forbindelse med foreningens drift 

og mødeaktivitet, søges dækket af foreningens egne midler.  

  

§ 6. FORENINGENS (MØDE) VIRKSOMHED.  

Stk.1. Foreningen afholder generalforsamling 1 gang årligt i februar, hvor bl.a. bestyrelsen vælges 

og den afgående bestyrelse aflægger beretning og regnskab.  

Stk.2. Bestyrelsen skal afholde mindst 4 møder per år.  

Stk.3. Det er bestyrelsens opgave at søge at opfylde foreningens formål. 

  

§ 7. FORENINGENS ØKONOMI.  

Stk.1. Foreningens økonomi baseres på medlemskontingent, overskud ved aktiviteter samt 

donationer og andre tilskud.  

Stk.2. Kontingent betales forud 1 gang årligt, senest d. 5/1 – eller førstkommende hverdag 

derefter, såfremt denne dag er en helligdag.  

Stk.3. Regnskabsåret går fra 1/1 – 31/12.  

Stk.4. Foreningens økonomi og medlemsregister føres af kassereren. Formand og næstformand kan 

ikke påtage sig hvervet som kasserer.  

Stk.5. Bestyrelsen har ansvaret for administrationen af foreningens midler og hæfter solidarisk for 

disse overfor foreningens medlemmer.  

Stk.6 På generalforsamlingen vælges en revisor og en revisor suppleant. Revisoren reviderer 

regnskabet til generalforsamlingen, samt vedlægger sin vurdering af foreningens økonomi.  

Stk.7. Ved konkurs, nedlæggelse eller anden ophør af foreningen, skal eventuelle midler i 

foreningen gå til almennyttige formål, som bestyrelsesmedlemmerne ikke har personlige interesse i.  

  

§ 8. MEDLEMSKAB.  

Stk.1. Som medlemmer kan optages alle myndige personer der forholder sig til og accepterer 

foreningens etiske regler.  

Stk.2. Alle medlemmer forpligter sig i forhold til foreningens etiske regler indenfor natur, helse og 

sundhed. De etiske regler vedtages af generalforsamlingen. 

Stk.3. Alle medlemmer betaler kontingent. Størrelsen fastsættes af generalforsamlingen.  

Stk.4. Indmeldelse og udmeldelse kan ske fortløbende, men der betales altid fuldt kontingent uden 

refusionsmuligheder, uanset indmeldelse og udmeldelses dato.  

Stk.5. Eksklusion kan forekomme hvis et medlem ikke overholder de af foreningen vedtagne etiske 

regler eller vedtægter, og trods henvendelse fra bestyrelsen ikke retter de påpegede overtrædelser.  

Stk.6. Klager vedrørende eksklusion kan altid stiles til generalforsamlingen, der så kan tage stilling.  

 

§ 9 FORENINGENS OPHØR.  

Stk.1. Medlemmerne kan vedtage at nedlægge foreningen på en generalforsamling, hvis 2/3- dele 

af de fremmødte medlemmer ønsker det. Hvis der er flertal blandt de fremmødte, men ikke 2/3-

deles flertal, skal der indkaldes til ekstraordinær generalforsamling. Nedlæggelsen vil på dette møde 

kunne vedtages ved simpelt flertal.  

Stk.2. Foreningens eventuelle formue afvikles som beskrevet i § 7 stk.7.  


